
KAUNO INFORMACINIŲ TECHNOLOGIJŲ MOKYKLOS  

TĘSTINIO MOKYMO SKYRIAUS NUOSTATAI 

 

I. BENDROSIOS NUOSTATOS 

1. Kauno informacinių technologijų mokyklos (toliau – Mokykla) tęstinio mokymo 

skyrius (toliau – Skyrius) yra Mokyklos struktūrinis padalinys, organizuojantis ir vykdantis tęstinio 

bei suaugusiųjų mokymo programas. 

2. Skyrius savo veikloje vadovaujasi LR Švietimo įstatymu, Lietuvos, Respublikos 

Profesinio mokymo įstatymu, Lietuvos Respublikos švietimo, mokslo ir sporto ministro įsakymais, 

Vyriausybės nutarimais, Švietimo, mokslo ir sporto ministerijos teisės aktais, Mokyklos įstatais bei 

šiais nuostatais. 

3. Skyriaus tikslas – teikti aukštos kokybės tęstinį ir suaugusiųjų mokymą, užtikrinti 

mokymo programų įgyvendinimą ir plėtrą, bei prisidėti prie regiono ir šalies ekonomikos ir 

socialinės plėtros. 

II. SKYRIAUS VEIKLA 

4. Skyrius organizuoja ir vykdo formaliojo ir neformaliojo tęstinio bei suaugusiųjų 

mokymo programas. 

5. Skyrius rengia, derina ir įgyvendina tęstinio ir suaugusiųjų mokymo programas, 

kurios atitinka darbo rinkos poreikius ir technologijų pažangą. 

6. Skyrius užtikrina mokymo kokybę, nuolat tobulindamas mokymo procesą, 

diegdamas naujausias mokymo technologijas bei metodikas. 

7. Skyrius bendradarbiauja su darbdaviais, socialiniais partneriais, mokymo ir mokslo 

institucijomis, siekdamas gerinti mokymo kokybę ir atitikti darbo rinkos reikalavimus. 

III. SKYRIAUS STRUKTŪRA IR VALDYMAS 

8. Profesinio mokymo skyriaus vedėjas tiesiogiai pavaldus Kauno informacinių 

technologijų mokyklos direktoriaus pavaduotojui ugdymui. 

9. Skyriui vadovauja Skyriaus vedėjas, kurį skiria ir atleidžia Mokyklos direktorius 

teisės aktų nustatyta tvarka. 

10. Skyriaus vedėjas:  

10.1 organizuoja ir koordinuoja Skyriaus veiklą;  

10.2 atsako už tęstinio ir suaugusiųjų mokymo programų įgyvendinimą ir kokybę;  

10.3 bendradarbiauja su darbdaviais, socialiniais partneriais ir kitomis institucijomis;  

10.4 teikia Mokyklos direktoriui pasiūlymus dėl Skyriaus veiklos tobulinimo. 

11. Skyrius turi savo darbuotojų kolektyvą, kurį sudaro tęstinio ir suaugusiųjų 

mokymo mokytojai ir kiti specialistai, reikalingi Skyriaus veiklai vykdyti. 

IV. MOKYMO PROCESO ORGANIZAVIMAS 

12. Skyrius rengia ir įgyvendina tęstinio ir suaugusiųjų mokymo programas, 

suderintas su Lietuvos Respublikos švietimo, mokslo ir sporto ministerija. 

13. Mokymo procesas organizuojamas pagal mokymo planus ir programas, 

atitinkančias kvalifikacinius reikalavimus. 

14. Skyrius užtikrina mokymo praktikos organizavimą bendradarbiaujant su 

darbdaviais ir kitais socialiniais partneriais. 



15. Skyrius nuolat stebi ir vertina mokymo kokybę, atlieka besimokančiųjų pasiekimų 

vertinimą ir analizę, siekdamas užtikrinti nuolatinį mokymo proceso tobulinimą. 

16. Skyrius organizuoja kvalifikacijos kėlimo kursus, mokymus ir seminarus 

suaugusiems, siekiant atnaujinti ir tobulinti jų profesines žinias ir įgūdžius. 

17. Skyrius vykdo suaugusiųjų mokymo poreikių analizę ir rengia mokymo 

programas, atitinkančias šiuos poreikius. 

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS 

18. Šie nuostatai gali būti keičiami ir papildomi Mokyklos direktoriaus įsakymu, 

atsižvelgiant į teisės aktus ir mokymo proceso poreikius. 

19. Šie nuostatai įsigalioja nuo jų patvirtinimo dienos ir galioja iki jų pakeitimo ar 

panaikinimo. 

20. Visi klausimai, nesureguliuoti šiais nuostatais, sprendžiami vadovaujantis 

Lietuvos Respublikos teisės aktais ir Mokyklos vidaus tvarkos taisyklėmis. 
 

__________________ 


