KAUNO INFORMACINIU TECHNOLOGIJU MOKYKLA

JUOZAPO DAMBRAUSKO 2022 METU VEIKLOS ATASKAITA

2023-01-20
Kaunas

| SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

2022 metais siekiau jgyvendinti Mokyklos 2021-2023 mety strateginio plano tikslus ir uzdavinius,
2022m. metinj veiklos plang:

1) Kartu su Mokyklos bendruomene sudaréme mokiniams salygas mokytis, igyti profesija ir tapti
darbo rinkoje paklausiais specialistais:

Aktualizuojant pirminio ir testinio mokymo programy turinj, jtraukéme IT profesionalus j mokymo
procesa, uztikrinome, kad besimokanciyjy jgytos kompetencijos atitikty darbo rinkos keliamus
reikalavimus;

ISplétéme norinciyjy jgyti profesija pasirinkimo galimybes, parengéme naujg pirminio profesinio
mokymo programa , jtraukéme naujus partnerius-darbdavius.

Diegéme pazangias mokymo(si) formas siekiant priartinti mokymosi procesg prie darbo aplinkos ir
situacijuy;

2) Suformavome profesionalig mokytojy bendruomeng ir uztikrinome jy kvalifikacijos kélima;
Parengéme programy plétros, jy vykdymui trikstamy kompetencijy jgijimo plang ir ji
igyvendinome;

Sudaréme galimybes visiems mokytojams nuolat tobuléti;

3) Siekeéme, kiek tai leido miisy galimybés, uztikrinti bendrojo ugdymo mokykly mokiniy rengima
darbo rinkai, ankstinome mokiniy jtraukimui i darbo rinka svarbiy igiidziy suteikima;

Vykdéme neformalyj; Svietimg pagrindiniy, viduriniy mokykly ir gimnazijy mokiniams, siekiant
profesinio orientavimo ir supazindinimo su profesinio mokymo programy turiniu;

Be to, siekéme plétojant neformalyj; mokyma, gilinti formaliojo ir neformaliojo profesinio rengimo
integraluma ir tarpusavio papildomuma;

Plétojome suaugusiyjy mokyma, pritaikéme pirminio profesinio mokymo programas testiniam
profesiniam mokymui ir aktualizavome tgstinio profesinio mokymo programy turinj;

Skatinome bendruomeng dalyvauti mokymosi visg gyvenimg programose;

4) Tobulinome vidaus kontrolés sistema. Parengta ir patvirtinta: mokyklos 2022-2023 mety
korupcijos prevencijos veiksmy (priemoniy) planas (2021-12-31 dir.jsak. Nr. 1-240), dovany
politika (2022-12-19 dir. jsak. Nr. 1-279), atnaujinta ir pavie$inta informacija apie prane$éjy apsauga
ir vidinj praneSimy kanalg (2022-12-20), priekabiavimo ir smurto prevencijos priemoniy darbo
vietoje tvarkos apraSas (2022-10-24 dir. jsak. Nr. 1-197), mokyklos informacijos, teikiamos
visuomenei apie mokyklos veiklg tvarkos aprasas (2022-09-01 dir. Jsak. Nr. 1-148), mokyklos
asmens jgyty kompetencijy vertinimo vykdymo tvarkos aprasas (2022-11-08 dir. jsak. Nr. 1-206).
5)Vykdéme darbus kaip kompetencijy ir kvalifikacijos vertinimo centras.

Man su Mokyklos bendruomene pavyko jgyvendinti strateginiame ir 2022m.metiniame veiklos
planuose numatytus tikslus ir uzdavinius.

Il SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai




Mety uzduotys (toliau
—uzduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys
jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir jy
rodikliai

1.1. Didinti vieSyjy
pirkimy skaidruma
ir efektyvuma.

1. Uztikrinama, kad
per Centrine
perkanciaja
organizacija (CPO
LT) vykdomi
privalomi vykdyti
viesieji pirkimai.

1. Ivykdyta 100 proc.

Ivykdyta 100 proc. Per
Centring perkanciaja
organizacijg (CPO LT)
vykdant privalomus
vieSuosius pirkimus
vykdyti 6 atviri pirkimai,
sudarytos 5 sutartys.
Vienam skelbiamam
pirkimui nustatyty
reikalavimy atitinkanciy
pasitilymu, nebuvo

pateikta.
2. PerCPO LT 2. Ivykdyta 20 proc. Ivykdyta, 2022 m. per
vykdomi ir vieSieji | daugiau, negu per CPO LT jvykdyta 23

pirkimai, kurie néra
privalomi vykdyti
per CPO LT.

2021 m.

proc,. daugiau privalomy
vykdyti Zaliyjy pirkimy,
negu per 2021 m.

3. Paskelbta visa
privaloma viesinti
informacija apie

3. Ivykdyta 100 proc.

Ivykdyta 100 proc.
Paskelbta visa privaloma
viesinti informacija apie

1\{y%<dyt.us ivykdytus vieSuosius
viesuosius pirkimus.

pirkimus.

4. Istaiga VieSyjy | 4. Daugiau kaip 50 proc. | Kauno informaciniy
pirkimy tarnybos skelbiamy rodykliy technologijy mokykla
skelbiamoje vertinami ,,gerai‘. Viesyjy pirkimy tarnybos
pirkimy vykdytojy skelbiamoje pirkimy
Svieslentéje vykdytojy Svieslentéje

vertinama ,,gerai‘.

2022 m. daugiau kaip 50
proc. skelbiamy rodykliy
vertinami ,,gerai‘.
Pirkimy vykdytoju
Zemélapis — Svieslenté |
VieSyju pirkimuy tarnyba
(Irv.1t)

CVP IS - Centriné
Viesuju pirkimy
informaciné sistema
(eviesiejipirkimai.lt)

1.2. Pasitlos 9-10 kl. mokiniai Mokymasi pagal Mokymasi pagal
profesinio mokymo | mokosi pagal atitinkamas programas eksperimentines
programy bendrojo | LTKS 4 lygio tesia priimti | programas tgsia 95
ugdymo mokykly profesinio mokymo | eksperimentines mokiniai.

mokiniams kiirimas | programas programas mokiniai. 2022 m. sukomplektuotos
ir jgyvendinimas (eksperimentinés naujos grupés



https://vpt.lrv.lt/lt/statistika-ir-analize/pirkimu-vykdytoju-zemelapis-svieslente-1
https://vpt.lrv.lt/lt/statistika-ir-analize/pirkimu-vykdytoju-zemelapis-svieslente-1
https://vpt.lrv.lt/lt/statistika-ir-analize/pirkimu-vykdytoju-zemelapis-svieslente-1
https://vpt.lrv.lt/lt/statistika-ir-analize/pirkimu-vykdytoju-zemelapis-svieslente-1
https://eviesiejipirkimai.lt/index.php?option=com_vptpublic&task=sutartys&Itemid=109&filter_show=1&filter_limit=10&vpt_unite=&filter_tender=&filter_number=&filter_proctype=&filter_dok_id=&filter_authority=&filter_jarcode=290972940&filter_purchaseCode=&filter_cpv=&filter_valuefrom=&filter_valueto=&filter_contractdate_from=2022-01-01&filter_contractdate_to=2022-12-31&filter_expirationdate_from=&filter_expirationdate_to=&filter_supplier=&filter_supplier_jarcode=&filter_agreement_type=8
https://eviesiejipirkimai.lt/index.php?option=com_vptpublic&task=sutartys&Itemid=109&filter_show=1&filter_limit=10&vpt_unite=&filter_tender=&filter_number=&filter_proctype=&filter_dok_id=&filter_authority=&filter_jarcode=290972940&filter_purchaseCode=&filter_cpv=&filter_valuefrom=&filter_valueto=&filter_contractdate_from=2022-01-01&filter_contractdate_to=2022-12-31&filter_expirationdate_from=&filter_expirationdate_to=&filter_supplier=&filter_supplier_jarcode=&filter_agreement_type=8
https://eviesiejipirkimai.lt/index.php?option=com_vptpublic&task=sutartys&Itemid=109&filter_show=1&filter_limit=10&vpt_unite=&filter_tender=&filter_number=&filter_proctype=&filter_dok_id=&filter_authority=&filter_jarcode=290972940&filter_purchaseCode=&filter_cpv=&filter_valuefrom=&filter_valueto=&filter_contractdate_from=2022-01-01&filter_contractdate_to=2022-12-31&filter_expirationdate_from=&filter_expirationdate_to=&filter_supplier=&filter_supplier_jarcode=&filter_agreement_type=8
https://eviesiejipirkimai.lt/index.php?option=com_vptpublic&task=sutartys&Itemid=109&filter_show=1&filter_limit=10&vpt_unite=&filter_tender=&filter_number=&filter_proctype=&filter_dok_id=&filter_authority=&filter_jarcode=290972940&filter_purchaseCode=&filter_cpv=&filter_valuefrom=&filter_valueto=&filter_contractdate_from=2022-01-01&filter_contractdate_to=2022-12-31&filter_expirationdate_from=&filter_expirationdate_to=&filter_supplier=&filter_supplier_jarcode=&filter_agreement_type=8

(eksperimento programos). 2022m. Multimedijos techniko
tvarka Priimtos dvi naujos | sukomplektuotos naujai | (17 mokiniy) ir
jgyvendinamos grupés | priimty mokiniy grupés; | JavaScript programuotojo
profesinio mokymo | eksperimentines (42 mokinai) moduliniy
programos). grupes. profesinio mokymo
programy.
1.3. Plétoti Kuriamas Kartu su KPMPC 2022-02-14 /15 vyko
bendradarbiavimg | sistemingas, surengtas profesinio respublikinis profesinio
su socialiniais naudingas ir meistriSkumo konkursas | meistriSkumo konkursas
partneriais. nuoseklus (kontaktiniu biidu), ,,WEB kiirimo kovos

bendradarbiavimas.

kvieciant dalyvauti visas
IRT sektoriaus
programas turincias
mokyklas;

Surengtas profesinio
meistriSkumo konkursas
(nuotoliniu biidu) ,,IT..ar
be jy gali?* BU mokykly
mokiniams;

Pravestas seminaras
profesijos mokytojams
apie naujai parengty
programavimo programy
turinj ir mokymo
metodikg (mokykloms,
turin¢ioms IRT
sektoriaus programas);
Pravestas renginys
mokyklos darbuotojams
su Lietuvos darbdaviy
konfederacija.
Organizuotos apskritojo
stalo diskusijos, iSvykos
1 Jmones;

2022 (2022-02-08 dir.
Jsak. Nr. 1-29).

2022-03-23 vyko
respublikinis
informaciniy
technologijy konkursas
,IT... ar be jy gali?*
(2022-03-01 dir.jsak.
Nr.1-48)

2022-02-15 vyko
seminaras mokytojams
,Naujy (programavimo)
programy mokymo
turinys ir metodika“
(2022-02-08 dir.jsak. Nr.
1-30).

Suorganizuotas renginys
,,Jmoniy socialinés
atsakomybés skatinimas”
2022 kovo 10 d. vedé
Lietuvos darbdaviy
konfederacijos
prezidentas Danas
Arlauskas.

2022-11-10
suorganizuotas
tarptautinis seminaras
kartu su RedHat
korporacija, AB
“Lietuvos gelezinkeliai”,
UAB “Ignitis” ir UAB
“Novian Technologies”.
Seminaro metu buvo
akcentuojama su
kokiomis
technologijomis dirba




PasiraSyta
bendradarbiavimo
sutartis su kolegija dél
IRT sektoriaus mokiniy
testinio mokymosi.

Organizuota veikla su
uzimtumo tarnyba;

Stebéta, analizuota ir
vertinta vykdomas
bendradarbiavimas tarp
mokyklos, INFOBALT
ir socialiniy partneriy,
vykdant profesinj
mokyma akademijoje
,Akademija.IT”.

imonés, kokiy specialisty
reikia, kvieté moksleivius
atlikti praktikg bei
darbintis.

Sutartis su Socialiniy
moksly kolegija
pasiraSyta 2022 m. kovo
15. Nr. 28-5, vykdomas
bendradarbiavimas tarp
mokymo jstaigy.
Bendradarbiavome su
uzimtumo tarnyba.
Vykdéme mokymus
bedarbiams ir uZimtiems
asmenims, kurie gauna
finansavimg per UZT
pagal formalias LTKS IV
lygio 60 arba 50 kredity
modulines profesinio
mokymo programas
(.NET, PHP, Java,
JavaScript
programuotojo,
apskaitininko,
kompiuteriy tinkly
aptarnavimo techniko,
multimedijos techniko).
Kartu su partneriais UAB
“Festo” ir UAB
,,JransUnion Baltics*
mokslo mety pabaigoje
priimame sprendimus dél
ateinan¢iy mokslo mety,
iSsamiai perzilirime
mokymo programy
turinius, koreguojame
moduliy temas ir
mokymo jrankius.
Mokslo mety eigoje, yra
vykdomas 2 mén.
trukmés projektas, kurio
metu mokiniai suskirstyti
1 komandas kuria naujas
informacines sistemas.
Kasmet pries projekto
pradziag yra daromi
partneriy susitikimai,
apzvelgiama ir vertinama
pra¢jusiy mety projektiné
veikla, atliekamos




korekcijos dél
kokybiskesnio mokiniy
mokymo ir geresniy
rezultaty siekimo,
pasirengiama naujam
projektinés veiklos
etapui.

1.4. Antikorupcinés | Kuriama Parengtas ir patvirtintas | Parengtas ir patvirtintas
aplinkos ir antikorupciné mokyklos korupcijos mokyklos 2022-2023
atsparumo aplinka ir prevencijos veiksmy mety korupcijos
korupcijai mikroklimatas. planas 2022m., prevencijos veiksmy
mokykloje vykdomos jo priemonés. | (priemoniy) planas
stiprinimas (2021-12-31 dir.jsak. Nr.

1-240), dovany politika
(2022-12-19 dir.jsak. Nr.
1-279), atnaujinta ir
pavieSinta informacija
apie pranes¢jy apsauga ir
vidinj pranesimy kanala
(2022-12-20)

1.5. Neformaliojo Sudarytos dvi sutartys su | Sudaryta viena sutartis su

Garliavos Adomo

Sudaromos salygos

profesinio mokymo
programy pasitlos
progimnazijy ir

bendrojo ugdymo
mokykly 8-10 KI.
mokiniams

progimnazijomis ir
pagrindinémis
mokyklomis dél

Mitkaus pagrindine
mokykla.

pagrindiniy mokytis pagal neformaliojo profesinio | Tesiame
mokykly neformaliojo mokymo; bendradarbiavima su
mokiniams, profesinio mokymo | Viesinimas mokyklos Jono ir Petro Vileisiy
jgyvendinimas. programas. tinklapyje. mokykKla.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)
UZduotys PrieZastys, rizikos
2.1. - -

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy istaigos veiklos rezultatams)
Uzduotys / veiklos Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

4. Pakoreguotos praéjusiu mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai o -
UZzduotys Siektini rezultatai (kuriais vz;(jovaujantis vertinama, Pa5|§kt| re.zul'taftal "
ar nustatytos uzduotys jvykdytos) jy rodikliai
4.1. - - - -
Il SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés aprasSyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaita)



Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 —gerai;
4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas

1o 2o 3o 4

5.2. Istekliy (zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas

1o 2o 3o 4

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

1o 2o 3o 4

siekiant rezultaty

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgadziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 20 300 4

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis)

1o 2o 3o 4

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

vertinimo rodiklius

VP . Pazymimas
Uzduociy jvykdymo aprasymas atitinkamas langelis
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai V
6.2. Uzduotys i$ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Gerai [

6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo rodiklius

Patenkinamai [

6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai [

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

| 7.1.Pameistrystés diegimo Lietuvos jmonése prielaidy sukélimas.

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

UZduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

8.1. Reaguoti j regiono darbo
rinkos poky¢ius, jgyvendinant
profesinj mokyma (dalyvauti
igyvendinant Lietuvos
Respublikos svietimo, mokslo ir
sporto ministerijos Svietimo
plétros programos pazangos
priemoneés Nr. 12-003-03-04-03
»Sukurti rinkos poreikius
atliepiancia profesinio ugdymo
sistemg‘* veiklas)

Dalyvauta
»~Eksperimentiniy
profesinio mokymo
programy plétojimas
veikloje.

‘

Pateikta paraiska pagal veiklos
»Eksperimentiniy profesinio
mokymo programy plétojimas*
kvietima.




8.2. Nustatyti mokyklos 1. Ivertintas mokyklos 1. Patvirtinta AKL nustatymo
atsparumo korupcijai (toliau — AKL. iSvada iki 2023-12-31 ir
AKL) lygi pavieSinta mokyklos interneto
svetainés skyriuje ,,Korupcijos
prevencija‘.
2. Pagal AKL jvertinimo | 2. Remiantis AKL vertinimo
rezultatus nustatytos duomenimis, numatytos
tobulintinos sritys, priemonés, skirtos gerinti AKL.

siekiant padidinti
atsparuma korupcijai

mokykloje.
8.3. Plésti jtraukiojo ugdymo ir | 1. Atliktas mokyklos 1. Patvirtintas priemoniy
profesinio mokymo pasirengimo jgyvendinti | planas, mokyklos planavimo
prieinamuma itraukyjj ugdyma ir SUP | dokumentuose numatyti jstaigai
turin¢iy mokiniy reikalingi pokyciai.

profesinj mokyma
jsivertinimas, nustatyti

prioritetai.

2. Organizuoti mokymai | 2. Visi mokyklos svietimo
Svietimo pagalbos pagalbos specialistai ir Kiti
specialistams ir kitiems pedagoginiai darbuotojai,
pedagoginiams besirengiantys dirbti su SUP
darbuotojams, mokiniais, iki 2023-12-31
besirengiantiems dirbti su | dalyvavo bent vienuose
SUP mokiniais. mokymuose.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzZduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzZduotis)

\ 9.1. Ekstremali padétis. ‘

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sitilymai: Direktorius jvykdé visas uzduotis ir kai kurie sutarti
vertinimo rodikliai vir§yti, geb&jimas atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinami labai
gerai. Sitloma darbg jvertinti labai gerai.

Mokyklos tarybos pirmininké 2023-02-03
(mokykloje — mokyklos tarybos (parasas)

igaliotas asmuo, Svietimo pagalbos jstaigoje —

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /

darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siulymai: Mokyklos direktoriaus Juozapo Dambrausko 2022 m.
veiklos ataskaita vertinama labai gerai, nes Mokyklos direktorius Juozapas Dambrauskas jvykdé visas
uzduotis. Gebéjimai atlikti pareigybés aprasyme nustatytas funkcijas vertinami labai gerai.

LR Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos
Svietimo kokybés ir regioninés politikos departamento



Regioninés politikos analizés skyriaus
vyriausiasis specialistas 20223-03-30
(parasas)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas labai gerai.

Susipazinau.

Direktorius _
(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavarde) (data)



